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http://www.actioncontrelafaim.org                                                                                                                Le 20 août 2010
Action contre la Faim est une association humanitaire reconnue d'utilité publique qui intervient dans une quarantaine de pays, dans les domaines de la nutrition et de la santé, de la sécurité alimentaire et des moyens d’existence, de l’eau, de l’assainissement et de l’hygiène, ainsi que dans les domaines du plaidoyer et du témoignage. Structurée en réseau international, Action contre la faim est représentée à Paris, Londres, Madrid, New York et Montréal.

Nous recherchons : UN CHARGE DE PROGRAMMES EN SECURITE ALIMENTAIRE (H/F)
Pays d’affectation : Haïti - Gonaïves
Durée du contrat : 9 mois 
Responsabilités : 
Préparer l’intervention pour la composante du programme d’Activités Génératrices de Revenus et suivi de la situation la sécurité alimentaire

· Collecter des informations afin d’identifier les secteurs d’activités à privilégier pour notre intervention

· Peaufiner et valider les critères d’éligibilité au projet et participer au ciblage des bénéficiaires ; Pour ce qui concerne le volet soutien psychologique du programme, l’identification et la sélection des bénéficiaires du projet se fera de concert avec le département santé mentale d’ACF.

· Elaborer la méthodologie d’intervention et les outils de suivi : Outils de sélection des associations/comités et des bénéficiaires, critères et méthodologie de sélection des projets outils de suivi et d’évaluation des projets.

Mise en œuvre de la composante Sécurité Alimentaire

· Animation de réunions communautaires pour expliquer le projet dans les quartiers ciblés puis plus spécifiquement auprès des personnes éligibles présélectionnées.

· Organisation et supervision des Appels à projets et participation au choix des projets.

· Préparation et supervision des plans de formations des associations et des individuels.

· Supervision et analyse des enquêtes socio-économiques ex-ante et ex post des familles sélectionnées et rédaction du rapport d’étude.

· Faire le suivi des prix et des autres indicateurs de l’impact économique de l’intervention en coordination avec les PM FS 

· Participation à la validation des projets et au suivi du soutien matériel par ACF. 

· Mise en place d’ateliers d’animation/sensibilisation/formation des jeunes filles-mères à la reprise d’une activité économique et en collaboration avec le département psychosocial, au renforcement de leurs capacités à se projeter dans une activité économique et sociale réaliste et viable.

· Superviser le bon fonctionnement des crèches avec le département psychosocial et s’assurer de la régularité des approvisionnements en nourriture.

Recrutement et Encadrement d’équipe

Coordonner les activités du programme, et avec les autres partenaires extérieurs.

Stratégie, reporting et recommandations 

Qualification et expérience :
Diplôme universitaire BAC+4/5 en Economie, Sciences Po, Ecole de Commerce ou équivalent. Expérience nécessaire dans le management et la coordination de projet, de préférence à composantes multiples et dans le domaine de l’humanitaire. Une expérience préalable sur les AGRs est également souhaité.
Capacités d’analyse, de synthèse et rédactionnelles. Capacité à collaborer et à se coordonner avec les autres responsables de programme et personnel expatrié. Une forte capacité à travailler de façon autonome est requise.
Anglais et Français courant requis.
Statut : 
Volontaire pour les candidats ayant moins de 24 mois d’expérience humanitaire :

- Durée d’engagement : 1 an renouvelable

- Prise en charge sur le terrain : voyage aller/retour, hébergement collectif, frais de bouche et d’hygiène

- Indemnité de 838 euros nets par mois versée en France + allocation d’environ 200 euros nets versée sur le terrain

- Couverture sociale, mutuelle, assurance rapatriement et cotisations retraite

- Acquisition de 2.5 jours de congé par mois complet de mission

- Temps de récupération d’une semaine tous les deux à quatre mois (en fonction du pays) + allocation versée pour la période de récupération
- Formation de 2 semaines, assurée à Paris, avant le départ en mission

Salarié pour les candidats ayant au moins 24 mois d’expérience humanitaire en tant qu’expatrié en ONG:

- Contrat à durée déterminée d’usage

- Prise en charge sur le terrain : voyage aller/retour, hébergement individuel ou collectif, frais de bouche et d’hygiène

- Possibilité de prise en charge pour un départ accompagné en fonction du pays d’affectation
- Salaire mensuel d’entrée de 1500 à 1875 euros brut en fonction de l’expérience (perspective d’évolution jusqu’à 2137 euros brut selon durée d’engagement et résultats)

- Allocation d’environ 200 euros nets versée sur le terrain

- Couverture sociale, mutuelle, assurance rapatriement et cotisations retraite

- 5 semaines de congés payés par an
- 20 RTT par an (pris sous forme de récupération d’une semaine tous les deux à quatre mois en fonction du pays) + allocation versée pour la période de récupération
- Formation de 2 semaines, assurée à Paris, avant le départ en mission

Perspectives professionnelles motivantes à moyen et long terme
Merci d’adresser votre CV ainsi qu’une lettre de motivation à Aurore Gibara 
Sous références 08 AGR Haiti 
à l’adresse suivante : recrutementvolontaires@actioncontrelafaim.org
