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http://www.actioncontrelafaim.org                                                                                                               Le 5 Août 2010
Action contre la Faim est une association humanitaire reconnue d'utilité publique qui intervient dans une quarantaine de pays, dans les domaines de la nutrition et de la santé, de la sécurité alimentaire, de l’eau, de l’assainissement et de l’hygiène, ainsi que dans les domaines du plaidoyer et du témoignage. Structurée en réseau international, Action contre la faim est représentée à Paris, Londres, Madrid, New York et Montréal.

Nous recherchons :
UN RESPONSABLE EVALUATION SECURITE ALIMENTAIRE ET MOYENS D’EXISTENCE (H/F)

Pays d’affectation : RCA - Markounda
Durée du contrat : 1 mois dès que possible 
Contexte

ACF a mené des activités en eau et hygiène, ainsi qu’en santé mentale et sécurité alimentaire dans la sous-préfecture entre septembre 2007 et décembre 2008. Depuis Février 2010, un nouveau programme d’EAH est en cours et devrait prendre fin au mois d’août.

MSF-H, via leur programme de soins de santé primaire, assurait jusqu’à présent la prise en charge des cas de malnutrition aigüe. Ce programme prendra fin au 31 octobre 2010 dans la ville de Markounda. 

Un des axes stratégiques majeur d’ACF pour 2010-2012 est de réduire la vulnérabilité des populations touchées par le conflit en répondant aux crises tout en développant des objectifs à moyen terme pour améliorer les moyens d’existence. Dans le cadre de ce positionnement stratégique, il apparait que la sous-préfecture de Markounda présente un grand nombre de critères de vulnérabilité tombant sous notre mandat :

· Zone affectées par le conflit

· 10.000 personnes toujours déplacées en brousse

· mouvements de retour entamés par la population dans des conditions précaires (villages détruits, économie locale affaiblie, déstructuration du lien social…) mais freinés par l’APRD qui souhaite voir les populations rester dans leur campements précaires pour continuer ainsi à bénéficier de l’aide humanitaire.

L’évaluation intégrée, basée sur une analyse de la vulnérabilité et de la situation socio-économique de la population et couplée à une évaluation nutritionnelle, psycho-sociale et à une étude de l’approvisionnement en eau et assainissement permettrait : 

· Un suivi de la situation humanitaire et un plaidoyer auprès des acteurs humanitaires

· La définition et la mise en place de programmes visant à réduire la vulnérabilité des populations touchées directement ou indirectement par le conflit.
Objectifs, résultats et activités liées aux évaluations

Objectif global

Permettre à ACF de poursuivre et développer ses programmes en faveur des populations de la sous-préfecture de Markounda, en identifiant les besoins humanitaires et les réponses appropriées dans l’optique d’un projet intégré.

Objectifs spécifiques

1. Déterminer les besoins et la faisabilité d’intervention pour ACF dans les zones pré-identifiées :

A.
Évaluation de la situation humanitaire dans les zones pré-identifiées.

           -
Etablissement du profil socio économique et alimentaire des populations locales.

           -
Déterminer la situation nutritionnelle dans la sous-préfecture de Markounda.

           -
Évaluation de la situation EAH dans les zones pré-identifiées.

           -
Évaluation en pratiques de soins infantiles et santé mentale dans la sous-préfecture de Markounda.

B.
Évaluation de l’environnement et du contexte sécuritaire dans les zones pré-identifiées.

2. Déterminer les opportunités d’intervention pour ACF dans les zones pré-identifiées :

A.
Identification des acteurs humanitaires internationaux présents dans les zones pré-identifiées

B.
Identification de partenaires potentiels au sein de la société civile centrafricaine.

C.
Identification des financements disponibles pour la sous-préfecture de Markounda

Résultats attendus

-
Rédaction d’un rapport d’évaluation

-
Définition de programmes d’intervention intégrée sur les zones pré-identifiées, pour répondre de manière efficace (impact) et durable (pérennité) aux besoins identifiés.

-
Rédaction d’une Concept Note et d’une proposition d’intervention (au format ECHO) 

Activités

1.
Préparation au siège : briefings par les équipes ACF au siège ; collecte d’informations secondaires. 

2.
Briefings par les équipes ACF en capitale

3.
Composition de l’équipe d’enquête, briefings et répartition des tâches.

4.
Coordination avec l’équipe ACF à Markounda.

5.
Rencontre  avec les différents acteurs – autorités, agences UN, CICR, ONG, bailleurs - concernés à Bangui et sur sites, afin d’améliorer la connaissance d’ACF du contexte spécifique, des enjeux de sécurité, des besoins et de la couverture humanitaire, et de rappeler le positionnement d’ACF.

6.
Lecture et exploitation de la documentation existante sur les zones géographiques et sur la RCA.

7.
Evaluations terrain sur ces zones spécifiques et écriture des rapports d’évaluation

8.
Définition d’axes d’intervention opérationnels pour ACF

9.
Ecriture de « concepts papers » et « proposals »

10.
Si possible, 1ers contacts avec les principaux bailleurs et/ou stakeholders identifiés.

Qualification et expérience :

· Formation ou compétences prouvées: Ingénieur social, socio-économiste ou sociologue

· Expertise en programmes FSL, connaissance des programmes intégrés

· Expérience terrain significative en lien avec l’évaluation à entreprendre

· Expérience significative en coordination, design, implémentation, monitoring et évaluation de programmes

· Autonome, esprit d’initiative

· Bonnes aptitudes en communication et networking. 

· Capacités rédactionnelles, rapports clairs et utiles 

· Expérience confirmée en écriture de propositions bailleurs (notamment pour les bailleurs ECHO, UE, et OFDA et UN) ; connaissance des exigences bailleurs. 

· Connaissance parfaite du français

Conditions de travail

L’évaluateur sera hébergé sur la mission ACF. Ses repas seront pris en charge par ACF. Un véhicule sera mis à sa disposition, de même que les moyens de communication (ordinateur, téléphone et téléphone satellite le cas échéant).
Statut 
- Contrat à durée déterminée d’usage

- Prise en charge sur le terrain : voyage aller/retour, hébergement individuel ou collectif, frais de bouche et d’hygiène

- Possibilité de prise en charge pour un départ accompagné en fonction du pays d’affectation

- Salaire mensuel d’entrée de 1650 à 2150 euros brut en fonction de l’expérience (perspective d’évolution jusqu’à 2750 euros brut selon durée d’engagement et résultats)

- Allocation d’environ 200 euros nets versée sur le terrain

- Couverture sociale, mutuelle, assurance rapatriement et cotisations retraite

- 5 semaines de congés payés par an

- 20 RTT par an (pris sous forme de récupération d’une semaine tous les deux à quatre mois en fonction du pays) + allocation versée pour la période de récupération

- Formation de 2 à 3 semaines, assurée à Paris, avant le départ en mission

Perspectives professionnelles motivantes à moyen et long terme

Merci d’adresser CV et lettre de motivation  à Camille DARDE sous référence EvalFSRCA-0810 à : recrutementvolontaires@actioncontrelafaim.org
