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http://www.actioncontrelafaim.org                                                                                             Le 10 juin 2010
Action contre la Faim est une association humanitaire reconnue d'utilité publique qui intervient dans une quarantaine de pays, dans les domaines de la nutrition et de la santé, de la sécurité alimentaire et des moyens d’existence, de l’eau, de l’assainissement et de l’hygiène, ainsi que dans les domaines du plaidoyer et du témoignage. Structurée en réseau international, Action contre la faim est représentée à Paris, Londres, Madrid, New York et Montréal.

Nous recherchons : UN CHARGE DE PROGRAMMES NUTRITION (H/F)

Pays d’affectation : TCHAD - Abéché
Durée du contrat : 6 mois
Poste à pourvoir : 1er octobre 2010
Responsabilités : 

Mise en œuvre des activités du programme :

- Formation initiale et continue de l’équipe du service pédiatrie sur l’application du protocole national de nutrition 

- Formation de l’équipe cadre sur la compilation, l’analyse des statistiques mensuelles de l’USN et sur l’élaboration de rapports

- Collaboration et supervision conjointe des activités et des RH avec les responsables de la pédiatrie

- Mise en place de l’éducation pour la santé et de la sensibilisation 

- Articulation et collaboration avec les programmes ambulatoires dans les centres de santé.

- Planification et installation d’une équipe essentielle de permanence dans le service pédiatrie

- Transfert des compétences pour la prise en charge des enfants malnutris sévères avec complications à l’équipe 

- Identification et aménagement des lieux de stockage au niveau de l’hôpital pour les médicaments, produit nutritionnels et consommables

- Transfert des compétences pour les commandes, stockage et distribution des produits nécessaires 

- Identification des formulaires de statistiques, rapports mensuels nécessaires pour le suivi du programme 

- Transfert des compétences sur l’analyse des statistiques et rapports à rendre.

Mobilisation communautaire

- Identification des relais communautaires et formation sur le dépistage nutritionnel actif, suivi à domicile des absents, abandon et non répondant 

- Mise en place d’un système de référence par les communautés et les autorités du district

- Formation de 6 animateurs pour la mobilisation communautaire.

- Dissémination de messages de sensibilisation – groupes de quartiers, radio, ‘open days’

Coordination interne de l’équipe Nutrition :

- Communication régulière avec la CMN sur l’évolution des activités, les contraintes, etc.
- Production d’un rapport mensuel d’activités (APR)
- Mise à jour régulière de la base de données en collaboration avec le responsable programme de l’ambulatoire
- Collaboration étroite avec la responsable du volet « ambulatoire » pour la mise en œuvre des activités – suivi de mise en place du numéro unique MAS
- Suivi administratif – budget, RH – et logistique en lien avec l’équipe support
- Renforcement du suivi des médicaments notamment au sein de l’USN
- Recrutement, formation et supervision du personnel pour le programme général
Représentation (selon des modalités définies avec la CMN) :
- Représenter ACF et participer aux réunions avec les autorités sanitaires ;

- Représenter ACF et participer aux réunions avec les différentes agences ;

- Elaborer et diffuser les rapports techniques et d’activités auprès des partenaires;

- Participer à la rédaction de nouveaux projets.

- Participer à la rédaction de nouveaux projets.
Qualification et expérience :
- Infirmier DE ou Docteur en médecine ou Nutritionniste
- Expérience sur des programmes nutritionnels 

- Bonne capacité d’analyse et de synthèse 

- Excellent relationnel, en raison de l’enjeu important en termes de coordination avec les autorités techniques

Statut :
Volontaire pour les candidats ayant moins de 24 mois d’expérience humanitaire :

- Durée d’engagement : 1 an renouvelable

- Prise en charge sur le terrain : voyage aller/retour, hébergement collectif, frais de bouche et d’hygiène

- Indemnité de 838 euros nets par mois versée en France + allocation d’environ 200 euros nets versée sur le terrain

- Couverture sociale, mutuelle, assurance rapatriement et cotisations retraite

- Acquisition de 2.5 jours de congé par mois complet de mission

- Temps de récupération d’une semaine tous les deux à quatre mois (en fonction du pays) + allocation versée pour la période de récupération
- Formation de 2 semaines, assurée à Paris, avant le départ en mission

Salarié pour les candidats ayant au moins 24 mois d’expérience humanitaire en tant qu’expatrié en ONG:

- Contrat à durée déterminée d’usage

- Prise en charge sur le terrain : voyage aller/retour, hébergement individuel ou collectif, frais de bouche et d’hygiène

- Possibilité de prise en charge pour un départ accompagné en fonction du pays d’affectation
- Salaire mensuel d’entrée de 1500 à 1875 euros brut en fonction de l’expérience (perspective d’évolution jusqu’à 2137 euros brut selon durée d’engagement et résultats)

- Allocation d’environ 200 euros nets versée sur le terrain

- Couverture sociale, mutuelle, assurance rapatriement et cotisations retraite

- 5 semaines de congés payés par an
- 20 RTT par an (pris sous forme de récupération d’une semaine tous les deux à quatre mois en fonction du pays) + allocation versée pour la période de récupération
- Formation de 2 semaines, assurée à Paris, avant le départ en mission

Merci d’adresser votre CV ainsi qu’une lettre de motivation à Camille DARDE sous références NUTAB-0610 à l’adresse suivante : recrutementvolontaires@actioncontrelafaim.org
