ACCION

Anexo V:
Ejemplo de descripcion de puesto

Puesto a desempeiar: Encuestador

Supervisado por: Responsable encuesta de desarrollo infantil (durante la realizacion de la encuesta).

Mision (contexto del puesto): ACH desarrolla un proyecto de reduccion del riesgo nutricional en la poblacidn infantil vulnerable
de San Miguel de Tucumadn y poblaciones periféricas Las tareas del puesto se desarrollan en el marco del proyecto en marcha

Pais : Argentina

Base : Ciudad de San Miguel de Tucuman

FINANCIACION 'mp‘l‘:tif‘d‘"” Importe global
Inicialmente | AEC] 07/01/04 | 01/01/05
Después

Creacion de puesto: Si

» Tiempo previsto: Mayo 2004 - hasta finalizacion de encuesta.

DESCRIPCION DE PUESTO

Objetivo General del Puesto Localizacion

Etapa I: Ejecucion de una encuesta nutricional y de |Ciudad de San Miguel de Tucuman (Provincia de Tucuman).
desarrollo infantil a una muestra de nifos de 6 a 71 |Horario de trabajo estimado: de Lunes a Viernes de 8:30 a 17:30.

meses.

Sabados de 9:30 a 13:30hs
El horario puede variar de acuerdo a las actividades.




OBJETIVOS

PLAZOS

» Objetivo (Etapa l): Ejecucion de una encuesta sobre desarrollo

infantil a ninos de 6 a 59 meses.

Administracion de Test psicométricos y de
funciones del desarrollo vinculadas con
atencion; control inhibitorio; memoria de
trabajo; planificacion; y flexibilidad cognitiva

 Del 6 de mayo hasta finalizacion de encuesta.

 Definicidon de programas: Sl
» Redaccion de proyectos narrativos:

SI

» Preparacion de presupuestos:Sl

El empleado hara Con

Frecuencia

Sl

Informes

Mensual

Frecuencia Destinatario(s)

Coordinador Técnico

CUALIFICACIONES

Nivel de estudios/ diplomas especificos/ conocimientos especificos deseables:
Estudios universitarios completos en psicologia y/o psicopedagogia, imprescindible. Preferentemente con orientacion en Salud

Publica.

Experiencia deseable
» Mediciones psicométricas y de funciones del desarrollo.
e Capacitacion de grupos y / o educacion en desarrollo infantil.
» Trabajo comunitario preferentemente en sectores carenciales







