D’ACTION CONTRE LA FAIM

LA NUTRITION ET SANTE

© QUELS ROLES ?

* Evaluer le statut nutritionnel des enfants de moins 5 ans en organisant sur le terrain
un dépistage actif de la malnutrition et en réalisant des enquétes nutritionnelles.

» Mettre en place des programmes de surveillance nutritionnelle.

o Traiter la malnutrition aigue sévére et modérée dans les centres nutritionnels
thérapeutiques ou supplémentaires et en traitement ambulatoire en sappuyant sur les
communautés.

+ Organiser des séances d’éducation nutritionnelle.

» Mener des activités de prévention au sein des communautés.

» Mettre en place le « basic-package » : accueil, promotion de I'allaitement maternel,
organisation de séances de jeux......

» Développer I’acces aux soins des populations.

QUELLES MISSIONS DANS LE CADRE DES PROGRAMMES DE SANTE ?
 Contribuer a la prévention de la malnutrition et au processus de re-nutrition au
travers le renforcement des pratiques de soin : stimulation infantile, travail sur la relation
affective mere-enfant, sur les pratiques d’allaitement et sur le sevrage.

» Mettre en place les programmes de soutien psychologique li¢ au contexte du pays
(conflit, crise, catastrophe naturelle).

 Mettre en place les programmes psychosociaux : renforcement de la résilience, groupe
de soutien, activité pour les femmes.

QUELLES REACTIONS FACE AUX BESOINS IDENTIFIES DES MISSIONS ?
 Développer des programmes de santé publique (réhabilitation des structures de santé,

équipement en matériel, approvisionnement en médicaments, support technique, lutte

contre les épidémies).

+ Mettre en place des actions de protection maternelle et infantile (vaccination, suivi

pré et postnatal, formation de sages-femmes et accoucheuses traditionnelles).

QUI SONT-ILS ?

En fonction des missions nous trouvons :

» Un Coordinateur des programmes Médicaux et Nutritionnels

¢ Un Nutritionniste

+ Un Infirmier

 Un Psychologue, Psychiatre ou Psychomotricien

* Une Puéricultrice, Sage-femme

» Un Médecin

« Un Socio-Anthropologue (profil spécifique a certaines missions)

QUELLES QUALIFICATIONS ?

Infirmier diplomé d’Etat, Diplome en Nutrition, Diplome en Médecine (avec
spécialité en santé publique, médecine tropicale, nutrition, épidémiologie), Diplome de
Sage-femme, Ecole d’Auxiliaire de Puériculture, Diplome d’Infirmiere Psychiatrique,
Dipléome de Psychologie (Clinique et Enfant), Diplome d’Etat de Psychomotricien.

QUEL PROFIL ?

2 ans d’expérience professionnelle, anglais (lu, écrit, parlé), capacité rédactionnelle
et d’analyse, expérience en management d’équipe et en formation, maitrise des oudils
informatiques, 'expérience humanitaire est un plus.

30 ;ATen

© Jacques Langevin / deadline - Somalie,

© ACF - Ethiopie, © Véronique Burger - Libéria, AH n'
© Véronique Burger - Libéria, © ACF - Népal.

www.actioncontrelafaim.org



e

ACTION CONTRE

JOBS

NUTRITION AND HEALTH

9 WHICH ROLES ?

o Assess the nutritional status of children under 5 years of age by monitoring the
prevalence of malnutrition and conducting nutrition surveys in the field.

+ Set up nutrition surveillance programmes.

o Treat severe and acute malnutrition in Therapeutic and/or Supplementary Feeding
Centres; provide ambulatory treatment services with the assistance of and in cooperation
with the local community.

* Run nutrition education training sessions.

* Organize preventive education activities within the community.

+ Provideand install the “basic-package” (reception, promotion of maternal breastfeeding,
organizing games and role-play sessions...).

« Ensure provision of medical care for vulnerable populations.

WHICH MISSIONS WITHIN THE FRAMEWORK OF HEALTH PROGRAMMES ?
+ Contribute to the prevention of malnutrition and to the process of re-nutrition
by reinforcing and enhancing existing care practices: infantile stimulation, mother-child
affective relationships, breastfeeding and weaning.

* Set up and organize mental health activities and psychological support programmes
appropriate to the context of the particular country in which they work (conflict, crisis,
natural disasters).

 Set up and organize psychosocial programmes: strengthening resilience, support
groups, activities for women.

WHICH SOLUTIONS ARE SET FOR THE NEEDS IDENTIFIED BY THE
MISSIONS ?

 Organize health programmes (rchabilitation of health care structures, provision of
materials and medicines, technical support, help in fighting and preventing epidemics).

+ Set up mother and child protective healthcare activities (vaccination, pre- and postnatal
monitoring, training traditional birth attendants and midwives).

WHO ARE THEY ?

Depending upon the particular mission, staff will generally comprise:
A Medical and Nutrition Programme Coordinator

A Nutritionist

A Nurse

A Psychologist, Psychiatrist, Psychomotrician

A Nursery nurse, a Midwife

A Medical doctor

A Socio-Anthropologist (for certain missions only).

WHICH QUALIFICATION ?

State Registered Nurse, Diploma in Nutrition, Medical diploma (speciality: public health,
tropical medicine, nutrition, epidemiology), Diploma in Midwifery, Qualified Nursery
Nurse, Psychiatric Nursing Diploma, Diploma in (Clinical and Child) Psychology,
Diploma in Psychomotricity.

WHICH PROFILE ?

2 years work experience, English (written, spoken, read), drafting and analytical skills,
team management experience, training experience, computer literate, previous work in the
humanitarian field would be an advantage.
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